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Untersuchungssteckbrief.

Die folgenden Tabellen beinhalten die wichtigsten Ergebnisse der
karriere-Resonanzanalyse 2004.

Grundgesamtheit Abonnenten von karriere (ungewichtete Daten)
Stichprobenumfang 204 Befragte (netto)

Befragungszeitraum 01. August bis 13. August 2004

Erhebung Online-Befragung nach Einladung per Email
Institut INNOFACT AG, Dusseldorf

karriere



Sozio-Demographie.
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Geschlecht und Alter.

Uberwiegend mannlich und durchschnittlich 27,7 Jahre alt.

s - 73 %
mannlich 61 %
o 27 %
weiblich 39 0
_ 78 % 2004
Alter bis 29 Jahre 70 % Vorjahr
14 %
Alter 30 - 39 Jahre 23 04
) 8 %

Alter Uber 40 Jahre 6 %

. karriere



Schulausbildung.

,Welche Schule haben Sie zuletzt besucht bzw. welchen Schulabschluss

haben Sie?“

Volksschule/Hauptschule

weiterfuhrende Schule
ohne Abitur

Abitur, Hochschulreife

Studium/Polytechnikum
mit und ohne Abschluss

1%

0 %

6 %

12 %

52 %
46 %

41 %
42 %

2004
Vorjahr

karriere



Ausbildungsbereich.

,Und auf welchem Gebiet sind Sie ausgebildet?*

) ) 44 %
Wirtschaftswissenschaften 31 %
. ) 28 %
Kaufmannische Ausbildung 31 %
. 12 %
Informatik 8%
[0)
Rechtswissenschaften 9% 200.4
5% Vorjahr
L ) 8 %
Sozialwissenschaften/Psychologie
3%
Ingenieurwi nschaften > %
genieurwisse 6%

karriere



Berufstatigkeit, Berufsstellung.

»SInd Sie berufstatig oder in Ausbildung?*
Fur Berufstatige (100 %):
»SiNnd Sie selbststandig, freiberuflich tatig, Angestellter, Arbeiter oder Beamter?*“

Schiler, Student, in 41 %
Ausbildung 44 %
voll oder teilweise 51 %
berufstétig 49 %
Selbstandig, 7 % 2004
freiberuflich tatig 5% Vorjahr
90 %
Angestellter 36 %
. 3%
Arbeiter/Beamter 50

karriere



Jahrliches Bruttoeinkommen.

,Das jahrliche Haushalts-Bruttoeinkommen betragt ... ?“

43 %
unter 40.000 €
40 %
40.000 bis unter 36 %
60.000 € 38 %
60.000 bis unter 10 %
80.000 € 14 % o
80.000 bis unter 3% Vorjahr
120.000 € 7 %
3%
120.000 € und mehr
2%

karriere



| eseverhalten.
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Lesedauer.

~-Einmal alles in allem: Wie lange haben Sie in dieser Ausgabe karriere gelesen?*

@ Lesedauer: 126 Minuten
(Vorjahr: 96 Minuten)

3%
11 %

bis unter 30 Minuten

30 bis unter 60 9%
Minuten 30 %

60 bis unter 120 41 % 2004
Minuten 41 % Vorjahr

120 Minuten und 47 %
langer 18 %

karriere



Lesemenge.

.Lese in einer karriere-Ausgabe ...*

42 %
alles/fast alles
49 %
43 %
etwa die Halfte
40 %
2004
Vorjahr
14 %
weniger als die Halfte
11%

karriere



.Lese karriere uberwiegend ...*

ZuU Hause

Universitat

Arbeitsplatz/Ausbildungsstatte

woanders

21 %
12 %

18 %
23 %

12 %
5%

81 %

91 %

2004
Vorjahr

karriere



In-die-Handnahme.

»Wie oft haben Sie diese Ausgabe von karriere in die Hand genommen, um darin zu

blattern oder zu lesen?*

@ Nutzungshaufigkeit: 4,2 mal

(Vorjahr: 3 mal)

1 mal

2 mal

3 mal

4 mal

5 mal

mehr als 5 mal

5%

3%

14 %
16 %

27 %

25%

18 %
12 %

21 %
11%

16 %

31 %

2004
Vorjahr

karriere



Heftverbleib.

.,Heben Sie karriere-Ausgaben oder Teile davon auf?“

50 %
ja, (fast) immer
45 %
37 %
ja, gelegentlich
33%
2004
Vorjahr
14 %
nein
22 %

karriere



Leser-Blatt-Bindung.

,Das karriere-Magazin ...“

: 5%
1 steht mir sehr nahe 6 %
5 28 %
33%
3 41 %
38 %
4 15 %
18 % 2004
5 6 % Vorjahr
4 %
4 %
6 1%
) 1%
7 steht mir sehr fern 0%

karriere



Redaktion.

karriere-Resonanzanalyse 2004.




Inhaltliche Beurteilung I.

,Bitte sagen Sie zu jeder Aussage, ob sie Ilhrer Meinung nach zutrifft.” [I]

ist eine Bereicherung, wenn es um
Informationen fUr die Karriere geht

ist kompetent gemacht

ist fur Studenten sehr interessant

lese ich ausgesprochen gern

ist ein Titel mit hohem Nutzwert

93 %
96 %

89 %
97 %

86 % 2004
Vorjahr

83 %
89 %

82 %
85 %

karriere



Inhaltliche Beurteilung IlI.

,Bitte sagen Sie zu jeder Aussage, ob sie Ilhrer Meinung nach zutrifft.“[l1]

ist sehr hilfreich beim Einstieg ins 81 %
Berufsleben 89 %
ist ein Magazin mit hohem und 63 %
anspruchsvollem Unterhaltungswert 76 %
. ) 65 %
ist heute besser als friiher
- 2004
ist sehr hilfreich, auch wenn man schon langer 57 % vorjahr
im Job ist _
ist flr mich eine unverzichtbare 62 %
Informationsquelle 73 %
inihrer Art einzigartig, es gibt nichts 49 %
Vergleichbares 73 %

karriere



Inhaltliche Beurteilung Ill.

,Bitte sagen Sie zu jeder Aussage, ob sie lhrer Meinung nach zutrifft.“[l11]
- Aussagen zu Stellenanzeigen und Werbung -

Die Angebote der Stellenanzeigen sehe ich

. - 49 %
mir regelmafig an
Werbung im karriere-Magazin ist fir mich 32 04
allgemein von grof3em Interesse
2004
Ich interessiere mich auch fur Personal -
Image - Anzeigen, wenn keine konkrete Stelle 41 %
ausgewiesen wird
Auf Stellenanzeigen in karriere habe ich mich 18 %

bereits beworben

. karriere



Beurteilung des redaktionellen Angebots I.

,Bitte sagen Sie zu jeder Aussage, ob sie lhrer Meinung nach zutrifft.”

aktuell

verstandlich

passt in unsere Zeit

interessant

sorgfaltig recherchiert

96 %
97 %

93 %
100 %

92 %
98 %

89 %
95 %

2004
87 % Vorjahr

95 %

karriere



Beurteilung des redaktionellen Angebots IlI.

,Bitte sagen Sie zu jeder Aussage, ob sie lhrer Meinung nach zutrifft.

. ) 92 %
informativ
98 %
. ) 83 %
fachlich fundiert
93 %
84 % 2004
intelligent ,
91 % Vorjahr
86 %
nutzlich
94 %
81 %
objektiv
90 %

karriere



Beurteilung des redaktionellen Angebots IlII.

,Bitte sagen Sie zu jeder Aussage, ob sie lhrer Meinung nach zutrifft.

gehdrt fir mich zur
standigen Lektire

gibt Anregungen

unterhaltsam

unverwechselbar

kritisch

75 %
85 %
77 %
91 %
1% 2004
82 % Vorjahr
49 %
64 %
44 %
64 %

karriere



Beurteilung der redaktionellen Ressorts |.

,Bitte geben Sie an, wie sehr Sie jedes redaktionelle Ressort interessiert.

Top Boxes
(sehr interessiert/interessiert)
95 %
karriere
94 %
85 %
unternehmen
88 %
trends o7 % 2004
85 % Vorjahr
79 %
spezial
70 %
: 68 %
service
80 %

karriere



Beurteilung der redaktionellen Ressorts Il.

.Wie beurteilen Sie den Informationswert der redaktionellen Ressorts?“

Top Boxes
(sehr hoch/hoch)

unternehmen

karriere

trends

spezial

service

80 %
88 %
81 %
90 %
73 % 2004
80 % Vorjahr
66 %
70 %
63 %
78 %

karriere



Beurteilung der redaktionellen Ressorts IllI.

»Wie regelmalig lesen Sie die einzelnen redaktionellen Ressorts?*

Top Boxes
(regelmagig/haufig)
89 %
karriere
97 %
81 %
unternehmen
86 %
84 % 2004
trends _
84 % Vorjahr
69 %
spezial
71 %
62 %
service
75 %

karriere



Optik.
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Layout und optische Gestaltung.

,Bitte geben Sie zu jeder Aussage an, ob sie aus lhrer Sicht auf die Optik

von karriere zutrifft.“

lesefreundlich

zeitgemalfd

sachlich

klar und Ubersichtlich

vielseitig

hebt sich positiv von anderen Magazinen, die
mich interessieren, ab

97 %
97 %

90 %
96 %

86 %
92 %

85 %
93 %

84 %
93 %

63 % 2004
75 % Vorjahr

karriere



Produkt- und Informationsinteressen.
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Produkt- und Informationsinteresse |.

~Sagen Sie bitte zu jedem Themenbereich, wie stark Sie daran interessiert sind.

Top Boxes
(sehr interessiert/interessiert)
76 %
Wirtschaftsthemen/-fragen °
94 %
68 %
Computernutzung/-anwendung
91 %
iy : § 61 %
Stellenangebote fur Studienabganger
- 2004
. 57 % Vorjahr
Trainee-Stellenangebote
60 %
moderne Telekommunikation °
84 %
: : : 51 %
Versicherung, finanzielle Altersvorsorge
70 %

. karriere



Produkt- und Informationsinteresse IlI.

»Sagen Sie bitte zu jedem Themenbereich, wie stark Sie daran interessiert sind.“

Top Boxes
(sehr interessiert/interessiert)

Praktikumsangebote
fur Studenten

Finanzdienstleistungen

Kunst- und Kulturszene

Mode, Modetrends

HiFi-Gerate, HiFi-
Technik

Autos und Autotests

46 %

44 %

41 %

39 %

37 %

36 %

59 %

65 %

64 %

66 %

2004
Vorjahr

karriere



Produkt- und Informationsinteresse lll.

»Sagen Sie bitte zu jedem Themenbereich, wie stark Sie daran interessiert sind.“

Top Boxes
(sehr interessiert/interessiert)
Parfims, Kosmetik, 25 %
Korperpflege 59 %
24 %
Uhren und Schmuck
51 %
hochwertige 21 %
Accessoires 50 % 2004
29 % Vorjahr
anspruchsvolle Hotels
hochpreisige 22 %
Designprodukte 47 %
23 %

alkoholische Getranke
25 %

. karriere



Anzeigenbeachtung.
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Getestete Anzeigen.

Ingesamt wurden 13 Anzeigen getestet.

Format/Farbigkeit
1/1 Seite 4c
1/1 Seite 2c
213 Seite 4c
1/2 Seite 4c
1/2 Seite 2c
1/4 Seite 4c

Anzahl

13

karriere



Ermittlung der Anzeigenbeachtung.

,Bitte geben Sie zu den folgenden Anzeigen an, ob Sie diese bereits beim Lesen
der gedruckten Ausgabe beachtet haben.“

Anzeige beachtet

Markenzeichen/Firmennamen
bemerkt

Text: ganz gelesen

Text: zur Halfte oder mehr
gelesen

Text: weniger als die Halfte
gelesen

Uberschrift/Schlagzeile
bemerkt

32%
12 %
10 %
7%
13 %
14 %
34 %

55 %
67 %

52 %

2004
Vorjahr

43 %

karriere



Ermittlung der Anzeigenbeachtung.

.Folgende Eigenschaften treffen auf die Anzeige zu:*“

59 %
glaubwirdig
29 %
51 %
auffallig
50 %
2004
Vorjahr
57 %
informativ
41 %
53 %
langweilig
27 %

. karriere
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