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Untersuchungssteckbrief

LAE 2003 - Leseranalyse Entscheidungstrager

Grundgesamtheit Entscheidungstrager in Deutschland
= 2,237 Millionen Personen

Fallzahlen (gewichtet) 9.162 Falle

Kontaktinterviews 05.10.2002 bis 07.04.2003

. karriere



Geschlecht und Alter

karriere ist mit einem @-Alter von 42 Jahren der jingste Titel in der LAE.

Basis karriere
2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Geschlecht in % in %
Manner 100 85,0 85,2
Frauen 99 15,0 14,8
Alter (@-Alter 41,9)
bis 29 Jahre 235 2,3 5,4
30-39 Jahre 1 24,9 42,6
40-49 Jahre 84 33,2 27,8
50-59 Jahre &7 20,8 20,0
60 Jahre und alter 4l 9,9 41

Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100) Quelle: LAE 2003
uelle:

karriere



Berufsausbildung

Mehr als die Halfte der Leser haben einen Fachhochschul- oder Hochschulabschluss.

Basis karriere
2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Berufsbildung in % in %
Abgeschlossene Lehre 94 39,5 37,0
Meisterpriifung 51 17,5 8,9
Fachschulabschluss 111 14,8 16,4
Ingenieurschule 48 4,0 1,9
Polytechnikum 183 0,6 1,1
Fachhochschulabschluss 100 15,6 15,6
Universitats/Hochschulabschluss 103 33,9 35,0
Promotion/Habilitation 42 7,9 83
Sonstiges 121 2,8 3,4
Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100) Quelle: LAE 2003

. karriere



Ausbildungsbereich

Mehr als jeder Vierte hat eine kaufmannische Ausbildung. Ein knappes Viertel hat

Wirtschafts- 0. Rechtswissenschaftsstudium absolviert.

Basis karriere
2.237 Mio. 47,4 Tsd.
Ausbildungsbereich in % in %
Naturwissenschaften/Medizin/Pharmazie 59 15,4 9,1
Architektur/Ingenieurbau 48 6,3 3,0
Informatik 64 3,9 2,5
Ingenieurwissenschatft/Technik 53 9,0 4,8
Wirtschaftsingenieur 82 1,7 1,4
Wirtschaft/Rechtswissenschatt 142 16,3 23,2
Geisteswissenschaften 151 7,8 11,8
Kaufménnische Ausbildung 139 30,8 42,9
Handwerk 58 18,4 10,7
Andere Ausbildung 72 16,5 11,9
Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100) Quelle: LAE 2003

. karriere



Personliches Brutto-Jdahreseinkommen

Gut 65 Prozent verfugen Uber ein Jahreseinkommen zwischen 60 und 120 TEUR.

Basis karriere

2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Pers. Brutto-Jahreseinkommen in % in %
unter 40.000 € 16 3,7 0,6
€ 40.000 bis unter € 60.000 87 27,4 23,9
€ 60.000 bis unter € 80.000 123 33,5 41,1
€ 80.000 bis unter € 120.000 117 21,0 24,5
€ 120.000 bis unter € 160.000 69 9,4 6,5
€ 160.000 und mehr e 5,0 8.3

Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100)
Quelle: LAE 2003

karriere



Berufsstellung

Mit 71 Prozent sind die Leser von karriere deutlich tberproportional unter den Leitenden Angestellten

zu finden.
Basis karriere
2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Berufsstellung in % in %
Selbststandige 51 23,1 11,8
Freie Berufe 44 14,3 6,3
Leitende Angestellte 135 52,6 70,9
Beamte 109 10,1 11,0
Leitende Angestellte: Funktion
Vorstand/GF/Direktor 107 11,3 12,1
Abteilungsleiter/Prokurist/Handlungsbevolim. 113 91 10,3
Andere mit selbststandiger Leistung...* 150 32,3 48,5

Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)
* mit selbststéndiger Leistung in verantwortlicher Tatigkeit oder mit begrenzter Verantwortung fir andere
Quelle: LAE 2003

karriere




Gesamt- oder Teilbereichsleitung

Deutlich Uberproportional tragen karriere-Leser Gesamt- oder Teilverantwortung in den Bereichen

Marketing, Produktion und Kaufménnischen Unternehmens- und Geschaftsfihrung.

Leitende Angestellte

Gesamt- 0. Teilbereichsleitung nach Arbeitsbereichen

Unternehmens- und Geschéttsfihrung
Kaufm. Unternehmens- u. Geschéaftsflihrung
Techn. Unternehmens- u. Geschéftsfiihrung
Innerbetriebl. Verwaltung u. Organisation
Finanzwesen

Verkauf/Vertrieb

Marketing

Einkauf

Produktion

Lager, Transport, Verpackung

Forschung, Entwicklung, Kostruktion

Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)

132
142
122
133
129

132

124
146
121

92

168

Basis
2.237 Tsd.

in %
32,1
22,6
21,4
32,9
19,0
23,1
18,9
17,8
13,6
12,4

11,3

karriere
47,4 Tsd.
in %

42,3
32,1
26,2
43,9
24,6
30,4
31,8
22,1
19,8
15,0

10,4
Quelle: LAE 2003

karriere




Branchen

Sie arbeiten tUberdurchschnittlich haufig in der KFZ-Branche, gefolgt vom Kredit- u. Versicherungsgewerbe
und der Chemischen Industrie.

Basis karriere

2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Branchen in % in %
Herstellung von Kraftwagen, Fahrzeugbau 208 3,8 7,9
Kredit-, Versicherungsgewerbe 163 6,0 9,8
Chemische Industrie 143 4,4 6,3
Metallerzeugung u. -Bearbeitung, Maschinenbau 128 6,9 8,8
Grundstiicks-, Wohnungswesen, Datenverarbtg. 117 16,7 19,6
Leder, Textil, Nahrungs-, Genussmittel 116 2,5 2,9
Gebietskorperschaften 110 22,0 24,1
Biromaschinen, EDV, Nachrichtentechnik 106 54 5,7
Bergbau, Energie, Recycling 100 1,2 1,2
sonstige 61 37,4 23,0

Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)

Quelle: LAE 2003

karriere



Unternehmensgrof3e

karriere-Leser sind Uberproportional in gr6f3eren oder sehr grof3en Unternehmen téatig.

Basis karriere

2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
UnternehmensgroRe* in % in %
1 bis 9 Beschaéftigte 65 27,5 17,8
10 bis 19 Beschéftigte 54 11,6 6,3
20 bis 49 Beschaftigte 86 10,4 8,9
50 bis 99 Beschattigte 101 7,3 7,4
100 bis 249 Beschéftigte 157 7,2 11,3
250 bis 499 Beschatftigte 154 4,8 7,4
500 bis 999 Beschéftigte 129 5,2 6,7
1.000 und mehr Beschéttigte 146 15,9 23,2
Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)
" ohne Beamte (11 %) Quelle: LAE 2003

karriere



UmsatzgriéRenklassen

Dementsprechend sieht es mit den Umsatzgr63en aus.

UmsatzgroRenklassen*
Unter € 250.000

€ 250.000 bis unter € 500.000
€ 500.000 bis unter € 1 Mio.
€ 1 Mio. bis unter € 2,5 Mio.
€ 2,5 Mio. bis unter € 5 Mio.
€ 5 Mio. bis unter € 25 Mio.

€ 25 Mio. bis unter € 50 Mio.
€ 50 Mio. und mehr

Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100)

* ohne freie Berufe, Beamte

83
63
93

84
131
129

65
135

Basis
2.237 Tsd.

in %
3,5
5,7
7,6
10,1
8,8
12,3
6,0

21,7

karriere
47,4 Tsd.
in %

2,9
3,6
7,1
8,5
11,5
15,9
&9

29,8

Quelle: LAE 2003

arriere




Unternehmens- und Geschaftsfuhrung

Informationen, Analysen, Empfehlungen bilden die Grundlage fiir anstehende Entscheidungen.

karriere-Leser sind auf dieser Kompetenzstufe Uberdurchschnittlich haufig vertreten.

Informationsbeschaffung, Analyse, Empfehlung

Leitung der Firma/ d. Unternehmens ...

125
Standortplanung 133
Personal-/Sozial-/Ausbildungswesen 119
Rechnungswesen 129

Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)

Basis

2.237 Tsd.

in %
8,0
4,5
9,5

6,9

karriere
47,4 Tsd.

in %
10,0

6,0
11,3

8,9

Quelle: LAE 2003

karriere




Verwaltung, Organisation, EDV

Informationen, Analysen, Empfehlungen bilden die Grundlage fiir anstehende Entscheidungen.
Im ITK-Bereich sind die Leser von karriere hierbei tiberdurchschnittlich haufig vertreten.

Basis Karriere

2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Informationsbeschaffung, Analyse, Empfehlung in % in %
GroRRrechner 181 3,1 5,6
Software 126 10,4 13,1
PC's 123 9,9 12,2
Peripheriegerate z.B. Drucker, Monitore 124 9,2 11,4
Intranet/Internet/E-Commerce 135 7,2 9,7
IT-/EDV Dienstleistungen/-Beratung 114 6,4 7,3
Kommunikationssysteme* 101 7,0 7,1
Biromaschinen (ohne EDV) z.B. Kopierer 136 8,6 11,7
Buroeinrichtung/-Maobel 149 8,9 18 3
Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)
*w ie Telefonanlage, Mobiltelefon (Handy), Autotelefon Quelle: LAE 2003

karriere



Burokommunikation und Elektronik |

karriere-Leser arbeiten in Unternehmen, in denen im ITK-Bereich tberdurchschnittlich hoher

Anschaffungsbedarf besteht. Sie besorgen Informationen, analysieren den Markt und sprechen

Empfehlungen aus.

Anschaffung sicher geplant

Kopiergerate

PDA/Elektronischer Terminplaner
Telefon-Anlage

Mobiltelefon (Handy)

Anlagen fur Video-/ Telefonkonferenzen
Projektoren und Beamer

Anlagen fir Sicherheits- und Zugangstechnik
Notebook/Laptop

PC

Affinitatsindex (Entscheidungstrager gesamt = 100)

177
202
180
144
305
193
174
138

117

Basis
2.237 Tsd.
in %

7,5
4,9
4,0
15,4
2,1
4,1
3,9
12,5

14,8

karriere
47,4 Tsd.
in %

183
9,9
7,2

22,1
6,4
7,9
6,8

17,2

17,3

Quelle: LAE 2003

karriere




BuUrokommunikation und Elektronik |1

Anschaffung sicher geplant
Schwarz/Weil3-Laserdrucker
Farb-Laserdrucker

Scanner

Multifunktionsgerat (Faxen, Kopieren...)
Unified Messaging

Monitore/Displays

CD-Brenner

DVD-Laufwerk

DVD-Brenner

Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100)

177
185
134
176
108
121
117
157

Basis
2.237 Tsd.
in %

7,7

6,0

6,7

51

233 3,0
13,5

5,6

5,3

3,5

karriere
47,4 Tsd.
in %

13,6
11,1
9,0
9,0
7,0
14,6
6,8
6,2

5,5

Quelle: LAE 2003

arriere



BuUrokommunikation und Elektronik 111

Anschaffung sicher geplant

DAT-Streamer

GroRrechner/Mainframe/Host

Schnelldrucker fiir Host/Mainframe 169
Spez. Hardware f. computergest. Design 182
Office Software 180
Desktop-Publishing-Programm 153
Datenbankprogramme 126
Bildbearbeitungs-Software 157
Software fir Finanzbuchhaltung 122

Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100)

224

224

Basis
2.237 Tsd.

in %
1,7
1,7
1,6
4,5
8,8
3,4
9,3
5,6

7,3

karriere
47.4 Tsd.

in %
3,8
3,8
2,7
8,2
15,8
5,2
11,7
8,8

8,9

Quelle: LAE 2003

arriere



Burokommunikation und Elektronik IV

Anschaffung sicher geplant
Software fur CAD/CAM/CIM
Software fur E-Commerce
CRM-Software

Integriertes System*

Biromdbel (Wert > 2.500 € p. Arbeitsplatz)

Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100)
* zur Erfassung und Verarbeitung samtl. Betriebsdaten

159

172

187

152

131

Basis
2.237 Tsd.
in %

4.1
3,9
2,3
4,6

9,0

karriere
47,4 Tsd.
in %

6,5
6,7
4,3
7,0

11,8

Quelle: LAE 2003

arriere



Produktion/Logistik/Materialwirtschaft

Auch im Unternehmensbereich Produktion/Logistik/Materialwirtschaft sind Junge Karriere-Leser
uberdurchschnittlich haufig mit der Marktanalyse betraut.

Basis karriere
2.237 Tsd. 47,4 Tsd.
Informationsbeschaffung, Analyse, Empfehlung in % in %
Produktion, Fertigung, Fertigungskontrolle 251 3,9 9,8
Maschinen, Anlagen/Geréate fir Produktion 213 4,0 8,5
Verpackungsmittel 179 2,4 4,3
Rohstoffe, Halbfertigfabrikate 247 3,0 7,4
Chemische Produkte 204 2,4 4,9
Affinitatsindex (Entscheidungstréger gesamt = 100) Quelle: LAE 2003

karriere
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